Zatgcznik

do uchwaty nr 1/2024

z dnia 28 czerwca 2024 r .
Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenie

Rybacka Lokalna Grupa Dziatania
,Roztocze”

STATUT
STOWARZYSZENIA RYBACKA LOKALNA GRUPA DZIALANIA
»ROZTOCZE”

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie o nazwie Rybacka Lokalna Grupa Dziatania ,,Roztocze” jest dobrowolnym,

samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych majacym na celu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

dzialanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszardw tradycyjnie zwigzanych
Z chowem i1 hodowla ryb;

rozwijanie kwalifikacji zawodowych 1 zachecanie ludzi mtodych do
przedsigbiorczosci,

realizacj¢ strategii rozwoju lokalnego, zwanej dalej ,,LSR”, w rozumieniu art. 31
ust. 2 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspOlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego i1 Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L
231 z 30.06.2021, str. 159, z pdézn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem
2021/10607;

promocj¢ obszardOw oraz propagowanie innowacji zwigzanych z chowem i hodowlg
ryb w gminach potozonych na obszarze objetym LSR;

podnoszenie atrakcyjnosci obszaréw objetych LSR przez rozwdj turystyki i matej
infrastruktury;

propagowanie dobrostanu spolecznego i dziedzictwa kulturowego na obszarach
rybackich i obszarach akwakultury, w tym dziedzictwa kulturowego rybotowstwa
i akwakultury;

regeneracje¢ osad 1 wiosek z gteboko zakorzeniong dziatalno$cig zwigzang i chowem
z hodowla ryb;

wspieranie 1 wykorzystywanie atutow $rodowiska na obszarach rybackich
1 obszarach akwakultury, w tym dziatanie na rzecz lagodzenia zmiany klimatu
i ochrony srodowiska;



9)  ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na zdobywanie wiedzy i innowacyjne
dzialania;

10) integracje obszaru objetego LSR;

11) wspieranie rozbudowy infrastruktury stuzgcej rozwojowi obszaru objetego LSR;
12) propagowanie rozwoju intelektualnego i fizycznego dzieci i mtodziezy;

13) propagowanie idei zdrowego stylu zycia;

14) wspieranie akcji charytatywnych;

15) dzialanie w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz turystyki
i krajoznawstwa.

§2
1.  Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw:

1)  ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r. poz.
1393);

2)  rozporzadzenia 2021/1060;

3) ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o wspieraniu zrOwnowazonego rozwoju sektora
rybackiego z udzialem Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
i Akwakultury na lata 2021-2027, zwanej dalej ,,ustawg o EFMRiA”;

4)  niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie jest lokalng grupg dziatania, o ktorej mowa w art. 28 ustawy o EFMRIA.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Narol.

§4
1.  Obszarem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rowniez poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegdlno$ci w zakresie
niezbednym do realizacji LSR.

2.  Szczegdlnym obszarem, na ktorym Stowarzyszenie koncentruje swoja dziatalnosé jest
obszar, na ktérym realizowana be¢dzie LSR finansowana ze S$rodkow Funduszy
Europejskich dla Rybactwa, to znaczy obszar nast¢pujacych gmin: Cieszanow,
Lubaczéw, Laszki, Narol, Stary Dzikow, Wigzownica, Medyka, Stubno, Radymno,
Adamow, Belzec, Krasnobréd, Lubycza Krolewska, Tomaszow Lubelski.



§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji realizujacych
podobne cele do tych, ktore wymieniono w § 1.

§6

Organem nadzoru nad Stowarzyszeniem jest starosta lubaczowski.

§7

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdzial 11

Zasady dzialania Stowarzyszenia

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

opracowanie LSR 1 przystapienie do konkursu na jej realizacje, o ktorym mowa
w przepisach ustawy o EFMRIA,;

rozpowszechnianie zatozen LSR wsrdd lokalnej spotecznosci zamieszkujacej
obszar gmin wymienionych w § 4 ust. 2;

prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowania operacji
zwigzanych z realizacjg LSR;

upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach przyznawania dofinansowania
w ramach realizacji LSR, w tym o zasadach przeprowadzania naborow wnioskow
oraz kryteriach wyboru operacji;

oglaszanie 1 przeprowadzanie, w ramach realizacji LSR, naborow wnioskow
0 dofinansowanie, dokonywanie oceny operacji objetych zlozonymi wnioskami
oraz ustalanie dla nich kwoty wsparcia;

realizacj¢, w ramach wdrazania LSR, operacji wtasnych LGD, o ktérych mowa
w art. 38 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy o EFMRIA,;

wspotprace 1 wymiang¢ do$wiadczen na szczeblu krajowym 1 miedzynarodowym z
instytucjami publicznymi 1 organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dziatalno$¢ w zakresie objetym celami Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 1;

pozyskiwanie partnerow oraz zrodet finansowania dla dziatan Stowarzyszenia oraz

przygotowanie i realizacj¢ projektow wspotfinansowanych w ramach programow
pomocowych oraz innych srodkéw Unii Europejskie;j;



9) organizowanie i finansowanie:

a)  przedsiewzi¢¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym
seminariéw, szkolen, konferencji 1 konkursow,

b)  imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych
zwlaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej,

C) dzialalno$ci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:
opracowywanie 1 druk broszur, folderow, plakatoéw, opracowywanie
1 rozpowszechnianie materiatow audiowizualnych, tworzenie stron
internetowych, przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatow
o0 charakterze reklamowym lub promocyjnym.

§9
Stowarzyszenie realizujac cel statutowy moze powotywaé inne jednostki organizacyjne
w granicach prawem dopuszczalnych.

§ 10

1.  Realizujac cele statutowe Stowarzyszenie opiera dzialalno$¢ na pracy spotecznej swoich
czlonkéw. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze takze zatrudnia¢
pracownikow, w tym swoich cztonkow.

2. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

3.  Czlonkom Zarzadu za czynno$ci wykonywane w zwiazku z petniong funkcja przystuguje
od Stowarzyszenia wytacznie zryczattowany zwrot kosztow udzialu w pracach organu
W postaci diety za udziatl w posiedzeniu oraz zwrot kosztow podrdzy poza obszar gmin
objetych LSR. Wysoko$¢ swiadczen, o ktorych mowa w poprzednim zdaniu, warunki ich
przyznania oraz zasady wyptacania okresla uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

4. Czlonkom Rady i1 Komisji Rewizyjnej moze przystugiwa¢ od Stowarzyszenia
Swiadczenie pieni¢zne za wykonywanie czynno$ci wykonywane w zwigzku z petniong
funkcja, przy czym wysoko$¢, warunki przyznawania oraz zasady wyptlaty takich
Swiadczen okresli uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

5. Pracownicy Biura zobowigzani sg do znajomos$ci postanowien LSR, przepisow prawa
zwigzanych z wdrazaniem LSR a takze procedur zwigzanych z realizacja przez
Stowarzyszenie LSR. Sposob weryfikacji znajomosci tych dokumentéw okresla
Regulamin Biura.



Rozdzial 111

Czlonkowie Stowarzyszenia

§11

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, w tym jednostki
samorzadu terytorialnego z wylaczeniem samorzadu wojewddztwa.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1)
2)

cztonkéw zwyczajnych;

cztonkow wspierajacych.

§ 12

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ podmiot, ktory:

1)

jest przedstawicielem sektora:

a)

b)

d)

publicznego, obejmujacego w szczegolnosci: gminy, powiaty, uczelnie
publiczne, instytuty badawcze, instytuty naukowe lub pomocnicze jednostki
naukowe, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej, panstwowe lub
samorzadowe instytucje kultury, panstwowe lub samorzadowe osoby prawne
utworzone na podstawie odrgbnych przepisow w celu wykonywania zadan
publicznych, z wylaczeniem przedsigbiorcow;

spotecznego, obejmujacego w szczegdlnosci: 0soby fizyczne, osoby prawne
lub podmioty nieposiadajace osobowo$ci prawnej dziatajace na rzecz
rozwoju obszaru objetego realizacjag LSR, zwigzki zawodowe, organizacje
spoteczno-zawodowe rolnikdéw lub rybakow, stowarzyszenia, ruchy
obywatelskie, inne dobrowolne zrzeszenia oraz fundacje z obszaru objetego
realizacjg LSR;

gospodarczego, obejmujacego w szczegbélnosci: podmioty prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, w tym przedsigbiorstwa spoleczne, rolnikow
I rybakow;

rybackiego, obejmujacego w szczegdlnosci podmioty bedace armatorem
statku rybackiego o polskiej przynaleznosci, na ktory zostata wydana licencja
W rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 19 grudnia 2014 r.
0 rybotéwstwie morskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 243), ktéra nie zostata
zawieszona albo cofnigta zgodnie z przepisami tej ustawy, lub podmiotem
prowadzacym na obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej chow lub
hodowl¢ organizméw morskich, ktoremu wydano zezwolenie, o ktorym
mowa w art. 97 ustawy z dnia 19 grudnia 2014 r. o rybotéwstwie morskim,
lub uprawnionym do chowu, hodowli lub potowu ryb, o ktorym mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie srodladowym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 883), lub podmiotem wykonujacym dziatalno$¢



2)
3)

gospodarczg oznaczong kodem 03.22.Z Chow 1 hodowla ryb oraz pozostatych
organizméw wodnych w wodach s$rodladowych lub kodem 03.12.Z
Rybotéwstwo w wodach §rodladowych, zgodnie z klasyfikacjg w Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnos$ci, lub zaktadem przetwoérstwa produktow rybnych
wykonujacym dziatalno$¢ gospodarcza oznaczong kodem 10.20.Z
Przetwarzanie i konserwowanie ryb, skorupiakow i migczakow, zgodnie z
klasyfikacjag w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, lub uznang organizacja
producentéw, zwigzkiem organizacji producentow lub organizacja
mie¢dzybranzowa, o ktorych mowa w przepisach ustawy z dnia 5 grudnia 2008
r. 0 organizacji rynku rybnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2045)

- przy czym jeden podmiot moze by¢ reprezentantem jednego lub kilku powyzszych
sektorow;

dziata na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR;

ztozy deklaracje cztonkowska i zostanie przyjety na podstawie uchwaty Zarzadu
podjetej zwykta wickszoscia glosow.

Kandydat na cztonka Stowarzyszenia wypelnia deklaracje cztonkowska, w ktorej

w szczegolnosci wskazuje sektor lub sektory wymienione w ust. 1 pkt 1, ktorych jest
przedstawicielem, a takze informuje, czy jest mieszkancem obszaru objetego LSR.

§13

1.  Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1)  propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w dzialaniach na rzecz
ich realizacji;

2)  przestrzegaC postanowien Statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia;

3)  optacac sktadki cztonkowskie;

4)  bra¢ udzial w Walnych Zebraniach Cztonkow.

2.  Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

1)  wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

2) sklada¢  Zarzadowi  Stowarzyszenia  wnioski  dotyczace  dziatalnosci
Stowarzyszenia;

3)  bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzigciach.

§ 14

Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, z wylagczeniem

samorzadu wojewodztwa, popierajaca cele Stowarzyszenia 1 udzielajagca mu materialnego lub

finansowego wsparcia na realizacj¢ celow statutowych.



§ 15

Czlonkom wspierajacym przystuguja prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych, z tym, ze nie
majg czynnego i biernego prawa wyboru wiadz Stowarzyszenia.

§16
1. Utrata cztonkostwa przez cztonka Stowarzyszenia nastepuje wskutek:
1)  zlozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,
2)  pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu;
3)  skreslenia z listy czlonkow Stowarzyszenia:
a)  za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia;

b)  z powodu nieptacenia sktadek w okresie 3 miesigcy od uplywu terminu
platnosci, okreslonego w uchwale wydanej przez Walne Zebranie Cztonkoéw
na podstawie § 19 ust. 1 pkt 14, po uprzednim pisemnym wezwaniu do
uregulowania naleznosci;

4)  wykluczenia przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia z powodu innych
przyczyn niz okreslonych w pkt 3 skutkujacych uszczerbkiem na dobrym imieniu
Stowarzyszenia;

5)  $mierci.
2.  Stwierdzenie utraty czlonkostwa przez czlonka Stowarzyszenia w przypadkach

okreslonych w ust. 1 pkt 1, 2 oraz 5 nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia.

3. Utrata czlonkostwa przez cztonka Stowarzyszenia w przypadku okreslonym w ust. 1
pkt 3 nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, od ktorej cztonkowi
Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie
14 dni od dnia dorgczenia uchwaty Zarzadu o utracie cztonkostwa. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkow jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow i jest
ostateczna.

4.  Utrata cztonkostwa przez cztonka Stowarzyszenia w przypadku okreslonym w ust. 1
pkt 4 nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow i jest ostateczna.

5. W przypadku zaleglosci w zaptacie sktadek cztonkowskich, niezaleznie od sankcji
wskazanej w ust. 3, Stowarzyszenie jest uprawnione do ich dochodzenia na drodze
sagdowej od swoich aktualnych lub bytych cztonkow.



Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia

§ 17
Organami Stowarzyszenia s3:
1)  Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia,
2)  Zarzad,
3) Rada,
4)  Komisja Rewizyjna.

Cztonek Rady nie moze by¢ cztonkiem Komisji Rewizyjnej, Zarzadu ani pracownikiem
Stowarzyszenia.

Czionkiem Zarzadu, Rady ani Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione z winy umyslne;.

Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady wynosi 4 lata. W przypadku
wygasniecia mandatu cztonka ktoregokolwiek z tych organéw przed uptywem kadencji
tego organu, wybor nowego czlonka na jego miejsce nastgpuje na okres pozostaty do
uplywu kadencji organu.

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien Statutu uchwaly organdéw Stowarzyszenia
zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow w glosowaniu jawnym, przy obecnos$ci co najmnie;j
polowy uprawnionych do gtosowania cztonkdéw danego organu.

W glosowaniach na posiedzeniach organdw Stowarzyszenia moga by¢ wykorzystywane
srodki komunikacji elektronicznej, na zasadach okre$lonych w regulaminach tych
organow, przy czym gtosowanie odbywac si¢ powinno przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek danego
organu Stowarzyszenia moze wypowiadac si¢ w toku obrad,

3) wykonywania osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu w toku posiedzenia.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 18
Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zarzad zwoluje zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw co najmniej jeden raz na rok.
O miejscu, terminie i porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow, a takze
0 ewentualnym prowadzeniu posiedzenia z wykorzystaniem $rodkow komunikacji



10.

elektronicznej zgodnie z § 17 ust. 6 1 rozwigzaniach technicznych pozwalajacych
na udziat i glosowanie z wykorzystaniem tych srodkow, Zarzad powiadamia cztonkow
Stowarzyszenia publikujac na stronie internetowej Stowarzyszenia ogloszenie
0 posiedzeniu, a takze wysylajac do cztonkow Stowarzyszenia stosowng informacje
droga elektroniczng (poczta e-mail), a w przypadku gdy dany cztonek Stowarzyszenia nie
posiada takiego adresu, Stowarzyszenie informuje go w inny, wskazany przez niego
wczesniej sposob, przy czym w kazdym wypadku zawiadomienie powinno nastgpic¢ co
najmniej na 7 dni przed terminem Zebrania. Porzadek obrad wraz z wszystkimi
materiatami udostepnia si¢ na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz w siedzibie
Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad:

1)  zjego inicjatywy;

2)  nawniosek Komisji Rewizyjnej — w ciggu 14 dni od dnia wystapienia do Zarzadu
z takim zadaniem;

3) na wniosek 1/3 liczby czlonkow Stowarzyszenia - w ciggu 14 dni od dnia
wystapienia do Zarzadu z takim zadaniem.

Jezeli pomimo uplywu okre$lonego w ust. 4 terminu wyznaczonego na zwotanie
nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow, Zarzad nie zwola go, nadzwyczajne
Walne Zebranie Cztonkow zwolywane jest przez Komisj¢ Rewizyjna.

O nadzwyczajnym Walnym Zebraniu cztonkéw informuje si¢ czlonkow Stowarzyszenia
w sposob 1 w terminach, ktore zostaty okreslone w ust. 3.

Na Walnym Zebraniu Cztonkéw kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia
przystuguje jeden glos.

W Walnym Zebraniu Cztonkdéw uczestniczg czlonkowie Stowarzyszenia oraz zaproszeni
przez Zarzad goscie. Dopuszczalne jest reprezentowanie czlonka Stowarzyszenia na
Walnym Zebraniu Cztonkéw, w tym wykonywanie jego praw i obowiazkéw, przez
petnomocnika umocowanego na podstawie pisemnego pelnomocnictwa udzielonego
zgodnie z wzorem przygotowanym przez Zarzad.

Jezeli w Walnym Zebraniu Czlonkoéw nie uczestniczy taka liczba czlonkow
Stowarzyszenia, ktora zgodnie z § 17 ust. 5 jest niezbedna do podjg¢cia waznych uchwalt,
to Zarzad moze zdecydowac o zwolaniu Walnego Zebrania Cztonkéw w drugim terminie,
ktory moze zosta¢ wyznaczony po uptywie 15 minut od pierwszego terminu.
O mozliwosci odbycia Walnego Zebrania Czlonkow w drugim terminie cztonkowie
Stowarzyszenia sa powiadamiani jednocze$nie z zawiadomieniem o zwolaniu Walnego
Zebrania Czlonkow w pierwszym terminie. W drugim terminie Walne Zebranie
Cztonkéw moze si¢ odby¢ 1 podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbg obecnych
czlonké6w Stowarzyszenia, chyba ze Statut stanowi inacze;j.

Szczegdlowe zasady przeprowadzania Walnego Zebrania Czlonkow okresla jego
regulamin.



§19

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)

15)
16)

uchwalanie kierunkow i programu dzialania Stowarzyszenia,
ustalanie doktadnej liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady,
wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
w szczegdlnosci dotyczacych projektéw realizowanych w ramach lokalnej strategii
opracowanej przez Stowarzyszenie,

udzielanie absolutorium Zarzadowi,
uchwalanie zmian Statutu,

uchwalenie LSR 1 innych dokumentow skladanych w konkursie na wybor LSR,
0 ktérym mowa w art. 30 ustawy 0 EFMRIA oraz zmiana LSR i tych dokumentow
z zastrzezeniem sytuacji, gdy zgodnie z § 20 ust. 2 pkt 16, zmiana takich
dokumentéw moze zosta¢ dokonana réwniez przez Zarzad;

podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych
organizacji,

podejmowanie uchwatl w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia 1 przeznaczenia
majatku stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu wniesionych przez cztonkéw
Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw oraz regulamindéw
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Rady,

okres$lenie gornej granicy zobowigzan majatkowych podejmowanych przez Zarzad,
podejmowanie uchwat o nabyciu i zbyciu nieruchomosci,

uchwalanie wysokosci, sposobu 1 terminu zaptaty sktadki cztonkowskiej uiszczane;j
przez cztonkdw zwyczajnych;

podejmowanie uchwal w sprawach, o ktérych mowa w § 10 ust. 3 1 4;

powolywanie pelnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w przypadkach
opisanych w § 21 ust. 2.

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Rady oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wickszosci
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Walnego Zebrania. Postanowien
§ 18 ust. 9, przewidujacego mozliwos¢ podjecia uchwaty w drugim terminie pomimo

braku wymaganego quorum, nie stosuje si¢.
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Zarzad Stowarzyszenia

§ 20

Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. W sktad Zarzadu wchodzi od 3 do 7

cztonkow, ktorzy sg wybierani 1 odwolywani przez Walne Zebranie Czlonkdéw.

W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Zarzadu ponizej minimalnej liczby cztonkow
wybory uzupehniajace przeprowadza si¢ na najblizszym Walnym Zebraniu Czltonkow.
Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika wybieraja cztonkowie Zarzadu sposrdéd swojego grona.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)

przyjmowanie 1 wykluczanie czlonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych
Stowarzyszenia;

kierowanie catoksztattem biezacej dzialalno$ci Stowarzyszenia, w tym jego
dzialalno$cig organizacyjng i finansowa;

zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

reprezentowanie Stowarzyszenia 1 dzialanie w jego imieniu, na zasadach
okreslonych w § 21 ust. 1, z wytaczeniem sytuacji, gdy zgodnie z przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego, reprezentowanie Stowarzyszenia przez Zarzad jest
wylaczone;

realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw;

dokonywanie czynno$ci zwigzanych z realizacja LSR w zakresie w jakim nie
zostaly one zastrzezone dla innych organdw Stowarzyszenia lub Biura
Stowarzyszenia;

przygotowanie, przy pomocy Biura, wnioskéw o dofinansowanie operacji, ktorych
beneficjentem bedzie Stowarzyszenie;

organizowanie Biura Stowarzyszenia, powotywanie i odwotywanie Kierownika
Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych pracownikow tego Biura,

ustalanie liczby pracownikow Biura Stowarzyszenia oraz zasad ich wynagradzania,
uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,
powotywanie oraz koordynowanie prac zespotow eksperckich;

przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkdéw oraz podawanie
do publicznej wiadomosci sprawozdan merytorycznych finansowych z dziatalnosci
Stowarzyszenia;

zwalniania z placenia sktadek cztonkowskich w uzasadnionych przypadkach.

opracowywanie projektu LSR 1 innych dokumentéw niezbednych do udzialu
W konkursie na wybor lokalnej strategii rozwoju, o ktérym mowa w art. 30 ustawy
0 EFMRIA, a takze projektu zmian i aktualizacji w LSR i w tych dokumentach;

wystepowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw z wnioskiem o zaakceptowanie
projektow, o ktorych mowa w pkt 14;
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16) samodzielne przyjmowanie i dokonywanie zmian i aktualizacji w tresci LSR oraz
w dokumentach ztozonych w konkursie na wybor LSR, o ktérym mowa w art. 27 i
nast. ustawy o EFMRIA w zakresie dotyczacym:

a)  zmian w planie finansowym LSR i w planie realizacji tego budzetu,
b)  zmian w harmonogramie naboréw wnioskow,

c) dostosowywania ich brzmienia do zmian w przepisach prawa oraz do
wytycznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 4 ustawy o EFMRIA,

d)  przyjecia i zmian w procedurach i planach zwigzanych z wdrazaniem LSR,
ktorych akceptacji przez wlasciwg instytucja zarzadzajacg wymagaé beda
postanowienia umowy ramowej, o ktérej mowa w art. 38 ustawy o EFMRIA;

17) wystepowanie do wlasciwej instytucji okre§lonej w umowie ramowej, o ktorej
mowa w art. 38 ustawy o EFMRIA, lub w wytycznych, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1 pkt 4 ustawy o EFMRIA z wnioskiem o akceptacje przyjetych przez Walne
Zebranie Czlonkow (§ 19 ust. 1 pkt 7) lub Zarzad (§ 20 ust. 2 pkt 16) dokumentow.

Zarzad dziala w oparciu o Regulamin uchwalany i zmieniany przez Walne Zebranie
Czlonkéw.

§ 21

Z zastrzezeniem ust. 2 do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania
zobowigzan majatkowych w jego imieniu upowazniony jest Prezes Zarzadu dzialajacy
samodzielnie albo Wiceprezes Zarzadu dziatajacy lacznie z innym cztonkiem Zarzadu.

W umowach migdzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego
organu lub pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zebrania Cztonkoéw. Osoby
powotane do reprezentowania Stowarzyszenia zgodnie ze zdaniem poprzednim,
przedstawiajg na Walnym Zebraniu Czlonkéw sprawozdanie z o§wiadczen woli, ktore
zostaly przez te osoby ztozone w imieniu Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna
§22

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia, powotanym do
sprawowania kontroli nad jego dzialalnoscia.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi od 3 do 5 czlonkow wybieranych i odwotywanych
przez Walne Zebranie Czlonkow. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego. W przypadku zmniejszenia si¢ skladu
Komisji Rewizyjnej ponizej minimalnej liczby cztonkéw wybory uzupetniajace
przeprowadza si¢ na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia wigcznie lub
w stosunku podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
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§23
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1)  kontrola biezgcej dziatalno$ci Stowarzyszenia;

2)  skladanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na walnym Zebraniu
Cztonkow;

3) skladanie wnioskow do Zarzadu o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow i zwotywanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w sytuacji
okreslonej w § 18 ust. 5;

4)  dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbadaé sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci;

5)  przeprowadzanie ws$réd cztonkow Rady i pracownikow Biura egzaminu
ze znajomosci postanowien LSR, przepisoOw prawa zwigzanych z wdrazaniem LSR,
a takze procedur zwigzanych z realizacja przez Stowarzyszenie LSR;

6) powolywanie sposrod siecbie osoby upowaznionej do reprezentowania
Stowarzyszenia w sytuacji, o ktorej mowa w § 21 ust. 2, pod warunkiem ze Walne
Zebranie Czlonkéw nie powotato wczesniej pelnomocnika do reprezentowania
Stowarzyszenia w takiej sytuacji.

Komisja Rewizyjna moze zada¢ od czlonkéw organéw Stowarzyszenia oraz
pracownikow Biura Stowarzyszenia wyjasnienh w sprawach dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia i jego organow.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o Regulamin, uchwalany i zmieniany przez Walne
Zebranie Czlonkow.

Rada
§ 24

Rada jest organem decyzyjnym, o ktorym mowa w art. 28 ust. 2 pkt 3 ustawy o EFMRIA,
ktorego cztonkowie sg wybierani przez Walne Zebranie Cztonkow sposrod cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

W sktad Rady wchodzi od 9 do 15 0s6b, w tym co najmnie;j:

1) po 1 mieszkancu z przynajmniej 5 gmin na obszarze objetym realizacja LSR;

2) 1 przedstawiciel sektora publicznego, o ktorym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1 lit. a;
3) 1 przedstawiciel sektora spotecznego, o ktorym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1 lit. b;
4) przedstawiciel sektora gospodarczego, o ktorym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1 lit. c;

5) 1 osoba ponizej 40 roku zycia,
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10.

11.

6) 2 kobiety;

7) 30% i nie wigcej niz 49% cztonkow Rady to przedstawiciele sektora rybackiego,
0 ktorym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1 lit. d.

Przedstawiciele zadnej z grup interesu, o ktérych mowa w art. 31 ust. 2 lit. b oraz art. 33
ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060, w tym przedstawiciele zadnego z sektoroéw,
0 ktorych mowa w § 12 ust. 1 pkt 1, nie mogg posiada¢ w Radzie wigcej niz 49 % praw
glosu.

Co najmniej 75% cztonkow Rady stanowig osoby zamieszkujace obszar objety realizacja
LSR lub osoby reprezentujgce podmioty majace siedzibe na obszarze realizacji LSR.

W przypadku cztonkéw Rady bedacych osobami prawnymi, dziataja oni w Radzie przez
jednoosobowy organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo przez
nalezycie umocowanego pelnomocnika. W przypadku dzialania przez pelnomocnika,
osoba prawna umocowuje w formie pisemnej wylgcznie jedng osobe do dziatania w
Radzie na caly okres kadencji tego organu. Zmiana takiej osoby jest dopuszczalna
wylacznie w sytuacjach nadzwyczajnych, za uprzednim pisemnym poinformowaniem
Zarzadu.

Cztonkowie Rady nie mogg pozostawac z cztonkami Zarzadu, oraz cztonkami Komisji
Rewizyjnej w zwigzku matzenskim.

Rada ze swego grona wybiera Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.

Walne Zebranie Cztonkéw moze odwota¢ dang osobg¢ z funkcji czlonka Rady
w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji;
2) choroby powodujacej trwalg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji,
3) naruszenia postanowien Statutu;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo zagrozone Kkarg
pozbawienia wolnosci;

5) systematycznego uchylania si¢ od pracy w Radzie lub wykazywania si¢ razaca
nieznajomos$cig postanowien Statutu, procedur zwigzanych z wyborem operacji
w ramach LSR, przepisoéw ustawy o EFMRIA oraz aktoéw prawnych regulujacych
wdrazanie LSR.

Do wylacznej kompetencji Rady nalezy podejmowanie uchwal w sprawie wyboru
operacji oraz ustalenie kwoty pomocy w zwigzku z realizacjg LSR, zgodnie art. 28 ust. 2
pkt 3 ustawy o EFMRIA.

Uchwaty Rady dotyczace wyboru operacji i ustalenia kwoty pomocy, o ktorych mowa
W ust. 9, podejmowane sa z zachowaniem parytetow, o ktorych mowa w art. 31 ust. 2
lit. b oraz art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060.

Niezaleznie od kompetencji okreslonych w ust. 9, do kompetencji Rady nalezy réwniez
wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o zmiang lokalnych kryteriow wyboru
operacji lub zmian¢ Regulaminu Rady.
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12.

13.

14.

15.

1.

2.

Rada dziata w oparciu o regulamin, w ktorym zawarte sg m.in. postanowienia dotyczace:

1)

2)

3)

wylgczenia czlonka Rady =z czynno$ci zwigzanych 2z oceng operacji
W okolicznosciach, co do ktorych zachodzi¢ moze podejrzenie jego stronniczosci;

kompetencji, jakie powinien posiadac i rozwija¢ cztonek Rady, a takze sposobu ich
weryfikacji;

zasad dokonywania oceny operacji oraz ustalania kwoty wsparcia.

Cztonkowie Rady zobowigzani sa do znajomosci postanowien LSR, przepiséw prawa
zwigzanych z wdrazaniem LSR a takze stosowanych przez Stowarzyszenie procedur

dotyczacych realizacji LSR.

W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Rady ponizej minimalnej liczby czionkow
okreslonej w ust. 2, albo skutkujacej naruszeniem parytetéw, o ktérych mowa
w ust. 2-4, wybory uzupelniajace przeprowadza si¢ na najblizszym Walnym Zebraniu

Cztonkow.

W razie ustgpienia w toku kadencji lub ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego, Rada na najblizszym posiedzeniu
wybierze ze swego grona nowego Przewodniczacego.

Rozdzial V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§ 25

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw, dotacji,
dochoddw z wlasnej dziatalnoS$ci oraz ofiarnosci publiczne;.

Funduszami 1 majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Rozdzial VI

ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA I POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26

Rozwigzanie Stowarzyszenia moze by¢ dokonane wytacznie na podstawie uchwaly
Walnego Zebrania Cztonkéw, podejmowanej wiekszoscig 1 przy zachowaniu quorum ,
lub w innych przypadkach prawem przewidzianych.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkoéw okresla

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
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§ 27

W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy o EFMRIA.

(podpis Przewodniczgcego
Walnego Zebrania Cztonkow)
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